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О работе центра образования цифрового и  гуманитарного образовния МКОУ «Нижнеказанищенской сош№3» «Точки роста» за 2019-2020 учебный год.
«Точки роста»   начала функционировать в 2019-2020 учебном году.
Была проделана большая предварительная работа по созданию и ремонта классных помещений для « Точек роста». Работы велись по заранее разработанным планам , были изданы соответствующие приказы по школе, соответствующие локальные акты.
Были разработаны программы, методические разработки , утверждено штатное расписание и .т. д . Были разработаны « лорожные карты». Всю документацию я не буду перечислять а укажу лишь некоторые из них.

Утверждаю
Директор МКОУ «Нижнеказанищенская сош№3»
________Алыпкачева У.А
Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа N3 муниципального образования Буйнакский район.
ПРИКАЗ
 [image: ][image: ]2019г.	[image: ]
с.Нижнееказанище
Об утверждении рабочей группы и Дорожной карты по созданию и открытию центра образования цифрового и гуманитарного профиля в 2019 году в МКОУ «Нижнеказанищенская сош№3» 
На основании приказа _______________ «Об утверждении рабочей группы и Дорожной карты по созданию и открытию центра [image: ]образования цифрового и гуманитарного профиля в 2019 году» и во исполнение приказа министерства образования Республики Дагестан «Об утверждении [image: ]комплекса мер, Концепции по реализации мероприятия Федерального проекта «Современная школа» по обновлению материально-технической базы для формирования у обучающихся современных технологических и гуманитарных навык», руководствуясь Уставом школы п р и к а з ы в а ю:
1 Организавать рабочую группу по реализации Федерального проекта
«Современная школа» в МКОУ «Нижнеказанищенская сош№3»(приложение1)
2.Назначить руководителем школьного центра образования цифрового и гуманитарного профилей в МКОУ «Нижнеказанищенская сош№3» , заместителя директора по УВР,Гамидова Г.А.
З.Разработать и утвердить Дорожную карту по созданию и открытию центров образования цифрового и гуманитарного профилей .в МКОУ «Нижнеказанищенская сош№3» - заместитель директора по УВР,Гамидов Г.А.

4.Контроль за исполнением приказа оставляю за собой


Директор школы__________________Алыпкачева У.А
С приказом ознакомлен зам.директора по УВР
Гамидов Г.А___________	
[image: ]Приложение 1.           
Рабочая группа по реализации Федерального проекта «Современная школа» в МКОУ «Нижнеказанищенская сош№3»
	Гамидов Г.А
	- заместитель директора по УВР

	Алыпкачев Ш.А
	- завхоз

	Ильясова З.И
	- учитель математики и информатики

	Османов И.К
	- учитель технологии и ОБЖ


	Абдулмеджидов К.М
Абдуллатипова Н.Г
	- учитель технологии[image: ]
- учитель технологии


	
	

	
	



Приложение 2[image: ]

Дорожная карта по созданию и открытию центра образования цифрового и гуманитарного профилей в МКОУ «Нижнеказанищенская сош№3»
	[image: ]
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный

	
	2
	
	4

	1
	Утвердить состав рабочей группы по созданию и открытию центра «Точка роста» (далее Центра). Произвести регистрацию в ИС .
Утвердить кадровый состав Центра.
	до 09.05 2019
	Алыпкачева У.А.

	2
	Проведение мониторинга средств и кадрового состава, необходимых для оснащения Центра.
	до 10.05.2019
	Гамидов Г.А

	З
	Определение кабинетов для размещения Центра. Разработка и организационные схемы и дизайн проекта Центра.
	
	

	4
	Утверждение Положения о деятельности Центра 
	до 20.05.2019
	

	5
	Провести инвентаризацию инфраструктурных, материально-технических и кадровых ресурсов.
	до 23.04 2019
		Гамидов Г.А

	Алыпкачев Ш.А

	Ильясова З.И

	Османов И.К

	Абдулмеджидов К.М
Абдуллатипова Н.Г




	6
	Составление калькуляции операционных расходов на функционирование  Центра
	
	

	7
	Подготовка проектно-сметной документации для проведения ремонтных работ помещений Центра и получение лицензии на дополнительное образование
	
	Гамидов Г.А, Алыпкаче Ш.А

	8
	Повышение квалификации (профмастерства) сотрудников и педагогов Центра, в том числе по новым технологиям преподавания предметной области «Технология», «Ин о матика», «ОБЖ»:
	Март-июнь
		Гамидов Г.А

	Ильясова З.И

	Османов И.К

	Абдулмеджидов К.М
Абдуллатипова Н.Г

	






	
	2
	
	4

	9
	Закупка, доставка и наладка оборудования:
- подготовка технического задания [image: ]согласно рекомендуемого инфраструктурного листа; - объявление конкурсных закупочных процедур; - косметический ремонт, приведение площадок Центра в соответствие с фирменным стилем «Точка оста»
	Май-август
	Алыпкачев А.Ш

	10
	Организация набора детей, обучающихся по программам Центра.
	Сентябрь
	Алыпкачева У.А

	11
	Открытие  Центра 
	
	

	
	
	
	










В 2019-220 учебном году в центре цифрового  и гуманитарного  профиля функционировали  кружки по: 1. робототехнике руководитель Абдуллатипова Н.Г.
                      2.Программирования руководитель Ильясова З.М-З.
                       3. Конструирование и моделирование руководитель Гамидов Г.А.
                       4.ОБЖ руководитель Османов И.К.
                       5.Шахматы руководитель Агабеков М-Ш.
В «Точках роста» проводились уроки технология, информатика, ОБЖ, шахматы .В свободное время в кабинетах поводились «Уроки цифры» подготовка к ОГЭ и ЕГЭ  по различным предметам.
Техническое оборудование кабинетов использовались доля самообразования учащихся и можно сказать , что возможности кабинетов использовались для всех школьных мероприятий. 
В связи с объявлением карантина и перехода на дистанционное обучение не удалось в полной мере  осуществить  и завершить работу кружков как было задумано.
Нельзя не отметить большую работу по ремонту и подготовке к функционированию центра «Точки роста» следующих  работников школы: Нуцалханов Н.А, Джахбаров А.Д, Османов И.К, 
Девлетов П М. техничек школы, завхоза Алыпкачева Ш.А.
Прошу отметить их работу приказом по школе и объявить благодарность.
 В следующем учебном году планируется расширение количеств кружков, оказываемых услуг.
[bookmark: _GoBack]Широкое использование возможностей центра в проведении дистанционного и индивидуального обучения учащихся и молодежи микрорайонf


	
УРОЧНАЯ И ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ, КРУЖКИ

	

	Проведение уроков по технологии, информатике, ОБЖ, открытых уроков по др. предметам.
	педагоги, обучающиеся 
	очная 

	в течение учебного года, по расписанию
	Руководитель центра, педагоги 

	Уроки безопасности 
	педагоги, обучающиеся
	очная
	1 раз в четверть
	педагог по ОБЖ

	Организация и проведение игры, мастер классов и выполнение кейсов 
	педагоги, обучающиеся
	очная
	в течение учебного года
	Руководитель, педагоги Центра  

	Реализация программ внеурочной деятельности
	педагоги, обучающиеся
	очная 

	в течение учебного года, по отдельному расписанию
	Руководитель , педагоги центра

	Реализация программ кружков
	педагоги, обучающиеся
	очная 

	в течение учебного года, по отдельному расписанию
	Руководитель Центра, педагоги 

	УЧЕБНЫЕ ИНТЕНСИВЫ ДЛЯ ШКОЛЬНИКОВ

	 Мастер класс от фотографа " Фото и видеосъемка мероприятий"
	Османов И.К
	очная
	ноябрь
	Руководитель Центра

	Мастер класс от проф.фотографа  «Особенности видеосъемки на Mavic Air 2»
	Османов И.К
	очная
	ноябрь
	Руководитель Центра, 

	 Курс " Коптеры, пилотирование"
	педагоги, обучающиеся
	очная, 
дистанционная
	ноябрь, март
	Руководитель, педагоги Центра  
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Утверждаю 

Директор МКОУ «Нижнеказанищенская сош№3»  

________Алыпкачева У.А  

 

 Медиаплан по информационному сопровождению создания и функционирования 

Центра образования цифрового и гуманитарного профилей   

«Точка роста» на 2019 год  

№ 

п/п  

Наименование 

мероприятия (-й) 

Срок 

исполнения 

Смысловая нагрузка Форма 

сопровождения 

1  Информация о начале 

реализации проекта. 

Проведение заседания 

рабочей группы  

Апрель 

 

Стартовая конференция об 

основном содержании и 

этапах реализации 

регионального проекта 

«Современная школа» 

национального проекта 

«Образование» в субъекте 

РФ по созданию Центров 

образования цифрового и 

гуманитарного профилей 

«Точка роста» 

Новости, 

фоторепортажи 

2 Презентация проекта и 

концепции Центра для 

различных аудиторий 

(обучающиеся, педагоги, 

родители) Запуск рекламы 

Июнь 

 

Подготовленные материалы  Новости, 

фоторепортажи 

3 Мероприятия по 

повышению квалификации 

педагогов Центра с 

привлечением 

федеральных экспертов и 

тьюторов 

Апрель - 

ноябрь 

Выпускается новость об 

участии педагогов в 

образовательной сессии и 

отзывы самих педагогов по 

итогам сессий на сайте ОУ  

Новости, 

фоторепортажи 

4 Начало ремонта / запуск 

сайта / запуск горячей 

линии по вопросам записи 

детей 

Июнь - 

июль 

Фото-фиксация 

первоначального состояния 

помещений  для 

последующего сравнения 

Новости, 

фоторепортажи 

5 Старт набора детей / запуск 

рекламной кампании 

Сентябрь Организуется горячая линия 

(телефон, интернет) по 

вопросам набора детей 

Новости, 

фоторепортажи 

6 Размещение объявления с 

информацией о наборе 

обучающихся в Центр 

Сентябрь 

 

 Новости, 

фоторепортажи 

7 Проведение ремонтных 

работ помещений Центра в 

соответствиис брендбуком  

Июль - 

август 

ОУ публикует информацию 

о статусе ремонтных и иных 

работ  

Новости, 

фоторепортажи 

8 Окончание ремонта 

помещений / установка и 

настройка оборудования / 

приёмка 

август Совещание перед началом 

очередного учебного года, 

там озвучивается степень 

готовности инфраструктуры, 

итоги набора детей 

Новости, 

фоторепортажи 

10 Торжественное открытие 

Центра в ОУ 

Сентябрь 

 

Торжественное открытие 

Центра Делаются 

Новости, 

фоторепортажи 


_________Microsoft_Word.docx
[bookmark: _GoBack]Утверждаю

Директор МКОУ «Нижнеказанищенская сош№3»

________Алыпкачева У.А



 Медиаплан по информационному сопровождению создания и функционирования Центра образования цифрового и гуманитарного профилей 

«Точка роста» на 2019 год

		№ п/п 

		Наименование мероприятия (-й)

		Срок исполнения

		Смысловая нагрузка

		Форма сопровождения



		1

			Информация о начале реализации проекта. Проведение заседания рабочей группы 

		Апрель



		Стартовая конференция об основном содержании и этапах реализации регионального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование» в субъекте РФ по созданию Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста»

		Новости, фоторепортажи



		2

		Презентация проекта и концепции Центра для различных аудиторий (обучающиеся, педагоги, родители) Запуск рекламы

		Июнь



		Подготовленные материалы

		Новости, фоторепортажи



		3

		Мероприятия по повышению квалификации педагогов Центра с привлечением федеральных экспертов и тьюторов

		Апрель - ноябрь

		Выпускается новость об участии педагогов в образовательной сессии и отзывы самих педагогов по итогам сессий на сайте ОУ

		Новости, фоторепортажи



		4

		Начало ремонта / запуск сайта / запуск горячей линии по вопросам записи детей

		Июнь - июль

		Фото-фиксация первоначального состояния помещений для последующего сравнения

		Новости, фоторепортажи



		5

		Старт набора детей / запуск рекламной кампании

		Сентябрь

		Организуется горячая линия (телефон, интернет) по вопросам набора детей

		Новости, фоторепортажи



		6

		Размещение объявления с информацией о наборе обучающихся в Центр

		Сентябрь



		

		Новости, фоторепортажи



		7

		Проведение ремонтных работ помещений Центра в соответствиис брендбуком

		Июль - август

		ОУ публикует информацию о статусе ремонтных и иных работ 

		Новости, фоторепортажи



		8

		Окончание ремонта помещений / установка и настройка оборудования / приёмка

		август

		Совещание перед началом очередного учебного года, там озвучивается степень готовности инфраструктуры, итоги набора детей

		Новости, фоторепортажи



		10

		Торжественное открытие Центра в ОУ

		Сентябрь



		Торжественное открытие Центра Делаются фотографии и видео для дальнейшего использования в работе

		Новости, фоторепортажи



		11

		Поддержание интереса к Центру и общее информационное сопровождение

		Ноябрь- декабрь



		Выезд журналистов в ОУ, где им показывают образовательный процесс в Центрах, отзывы родителей и педагогов, публикация статистики и возможное проведение опроса общественного мнения о проекте

		Новости, фоторепортажи
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Штатное расписание Центра «Точка роста»  

МКОУ «Нижнеказанищенская сош№3»  

 

 

№ 

п\п 

Наименование должности  Количество 

ставок 

Профессиональная квалификационная 

группа должностей 

Образовани

е 

Квалификационн

ый уровень 

1 Руководитель  1 Управленческий персонал  Высшее Высшая 

Итого 1 

  

2 Педагог-организатор 1 Основной персонал Высшее Первая 

3 Педагог по шахматам  1  Высшее Первая 

4 Педагог по предмету 

«Технология» 

Педагог по предмету  

«Технология» 

2 

 

 

Высшее 

 

высшее 

Первая 

 

б/к 

5 Педагог по предмету 

«Математика и 

информатика» 

1  Высшее Первая 

6 Педагог по предмету 

«Физическая культура и 

основы безопасности 

жизнедеятельности»  

1  Ср.професс. СЗД 

Итого 6 

    

 

 

 

Директор МКОУ «Нижнеказанищенская сош№3»   _________________Алыпкачева У.А  


_________Microsoft_Word1.docx
Штатное расписание Центра «Точка роста»

МКОУ «Нижнеказанищенская сош№3»





		№ п\п

		Наименование должности

		Количество ставок

		Профессиональная квалификационная группа должностей

		Образование

		Квалификационный уровень



		1

		Руководитель 

		1

		Управленческий персонал

		Высшее

		Высшая



		Итого 1

		

		

		



		2

		Педагог-организатор

		1

		Основной персонал

		Высшее

		Первая



		3

		Педагог по шахматам

		1

		

		Высшее

		Первая



		4

		Педагог по предмету «Технология»

Педагог по предмету

«Технология»

		2





		

		Высшее



высшее

		Первая



б/к



		5

		Педагог по предмету «Математика и информатика»

		1

		

		Высшее

		Первая



		6

		Педагог по предмету «Физическая культура и основы безопасности жизнедеятельности»

		1

		

		Ср.професс.

		СЗД



		Итого 6

		

		

		











Директор МКОУ «Нижнеказанищенская сош№3»  _________________Алыпкачева У.А
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Принято на заседании                                          Директор МКОУ  

                                                                                                    

«Нижнеказанищенская  сош№3»                         

Педсовета от________                    Алыпкачева У.А__________                     

 

 

 

 

 

 

Положение 

о Центре образования цифрового и гуманитарного профилей  

«Точка роста» 

1. Общие положения 

1. l. Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» 

(далее — Центр) создан в целях развития и реализации основных и 

дополнительных общеобразовательных  программ цифрового, 

естественнонаучного и гуманитарного профилей.  

1.2. Центр является стр уктурным подразделением об щеобразовательной 

организации МКОУ «Нижнеказанищенская сош№3»   (далее — Учреждение) 

и не является юридическим лицом.  

1.3. В своей деятельности Центр руководствуется Федеральным законом от 29 

декабря 2012 г. 273-ФЗ «Об образовании  в Российской Федерации», другими 

нормативными документами Министерства просвещения Российской 

Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской  Федерации 

и Республики Дагестан  Приказ № 1181-05/19 от 10 июня 2019г.  

 

О Центрах образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» в 

Республике Дагестан 

, программой развития Центра на текущий год, планами работы, 

утвержденными учредителем и  настоящим Положением.  

1.4. Центр в своей деятельности подчиняется Директору Учреждения.  

2. Цели, задачи, функции деятельности Центра  

2.1. Основными целями Центра являются:  

 формирование у обучающихся современных технологических и 

гуманитарных навыков, в то м числе по предметным областям «Технология», 

«Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности», других 
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Положение



о Центре образования цифрового и гуманитарного профилей

«Точка роста»

Общие положения

1[image: ]. l. Центр образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» (далее — Центр) создан в целях развития и реализации основных и дополнительных	общеобразовательных	программ	цифрового, естественнонаучного и гуманитарного профилей.

1.2. Центр является структурным подразделением общеобразовательной организации МКОУ «Нижнеказанищенская сош№3»  (далее — Учреждение) и не является юридическим лицом.

[bookmark: _GoBack]1.3. В своей деятельности Центр руководствуется Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», другими нормативными документами Министерства просвещения Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Дагестан Приказ № 1181-05/19 от 10 июня 2019г.


О Центрах образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» в Республике Дагестан

, программой развития Центра на текущий год, планами работы, утвержденными учредителем и настоящим Положением.

1.4[image: ]. Центр в своей деятельности подчиняется Директору Учреждения.

Цели, задачи, функции деятельности Центра

2.1. Основными целями Центра являются:

[image: ] формирование у обучающихся современных технологических и гуманитарных навыков, в том числе по предметным областям «Технология», «Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности», других предметных областей, а также внеурочной деятельности и в рамках реализации дополнительных общеобразовательных программ.

2.2. Задачи Центра:

2.2.1. обновление содержания преподавания основных общеобразовательных программ по предметным областям «Технология», «Информатика», «Основы безопасности жизнедеятельности» на обновленном учебном оборудовании;

22.2. создание условий для реализации разноуровневых общеобразовательных программ дополнительного образования цифрового, естественнонаучного, технического и гуманитарного профилей;

2.2.3. создание целостной системы дополнительного образования в Центре, обеспеченной единством учебных и воспитательных требований, преемственностью содержания основного и дополнительного образования, а также единством методических подходов;

22.4. формирование социальной культуры, проектной деятельности, направленной не только на расширение познавательных интересов школьников, но и на стимулирование активности, инициативы и исследовательской деятельности обучающихся;

22.5. совершенствование и обновление форм организации основного и дополнительного образования с использованием соответствующих современных технологий;

2.2.6. организация системы внеурочной деятельности в каникулярный период, разработка и реализации образовательных программ для пришкольных лагерей;

2.27. информационное сопровождение деятельности Центра, развитие медиаграмотности у обучающихся;

2.28. организационно-содержательная деятельность, направленная на проведение различных мероприятий в Центре и подготовку к участию обучающихся Центра в мероприятиях муниципального, городского, областного/краевого/республиканского и всероссийского уровня;

2.2.9. создание и развитие общественного движения школьников на базе Центра, направленного на популяризацию различных направлений дополнительного образования, проектную, исследовательскую деятельность.

2.2.10. развитие шахматного образования;

2.2.11. обеспечение реализации мер по непрерывному развитию педагогических и управленческих кадров, включая повышение квалификации и профессиональной переподготовки сотрудников и педагогов Центра, реализующих основные и дополнительные общеобразовательные программы цифрового, естественнонаучного, технического, гуманитарного и социокультурного профилей.

2.3. Выполняя эти задачи, Центр является структурным подразделением Учреждения и входит в состав региональной сети Центров образования цифрового и гуманитарного профилей «Точка роста» и функционирует как:

· образовательный центр, реализующий основные и дополнительные общеобразовательные программы цифрового, естественнонаучного, технического, гуманитарного и социокультурного профилей, привлекая детей, обучающихся и их родителей (законных представителей) к соответствующей деятельности в рамках реализации этих программ.

· выполняет функцию общественного пространства для развития общекультурных компетенций, цифрового и шахматного образования, [image: ]проектной деятельности, творческой самореализации детей, педагогов, родительской общественности.

2.23. Центр взаимодействует с:

· различными образовательными организациями в форме сетевого взаимодействия;

· использует дистанционные формы реализации образовательных программ.

З. Порядок управления Центром

3.1. Создание и ликвидация Центра, как структурного подразделения образовательной организации, относится к компетенции учредителя образовательной организации по согласованию с Директором Учреждения. 3.2. Директор Учреждения назначает локальным актом руководителя Центра. Руководителем Центра может быть назначен один из заместителей директора Учреждения в рамках исполняемых им должностных обязанностей, либо по совместительству. Руководителем Центра также может быть назначен педагог образовательной организации в соответствии со штатным  расписанием, либо по совместительству.

Размер ставки и оплаты руководителя Центра определяется Директором Учреждения в соответствии и в пределах фонда оплаты труда,

3.3. Руководитель Центра обязан:

З З. , осуществлять оперативное руководство Центром;

3.3.2. согласовывать программы развития, планы работ, отчеты и сметы расходов Центра с Директором Учреждения;

3.3.3. представлять интересы Центра по доверенности в муниципальных, государственных органах региона, организациях для реализации целей и задач Центра;

3.3.4. отчитываться перед Директором Учреждения о результатах работы Центра;

3.3.5. выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством, уставом Учреждения, должностной инструкцией и настоящим Положением.

3.4. Руководитель Центра вправе:

3.4.1. осуществлять подбор и расстановку кадров Центра, прием на работу которых осуществляется приказом Директора Учреждения;

3.42. по согласованию с Директором Учреждения организовывать учебно-воспитательный процесс в Центре в соответствии с целями и задачами Центра и осуществлять контроль за его реализацией;

3.4.3. осуществлять подготовку обучающихся к участию в конкурсах, олимпиадах, конференциях и иных мероприятиях по профилю направлений деятельности Центра;

3.4.4. по согласованию с Директором Учреждения осуществлять организацию и проведение мероприятий по профилю направлений деятельности Центра;

3.4.5, осуществлять иные права, относящиеся к деятельности Центра и не противоречащие целям и видам деятельности образовательной организации, а также законодательству Российской Федерации.
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