ПОЛОЖЕНИЕ
Музей традиционной культуры народов Дагестана 
 МКОУ «Нижнеказанищенская средняя школа №3»
1. Общие положения
1.1. Положение о музее традиционной культуры народов Дагестана 
 (далее  Положение) разработано в соответствии с Законом Рос​сийской Федерации «Об образовании», Закона Российской Феде​рации «О музейном фонде и музеях Российской Федерации», Ти​повым положением об общеобразовательном учреждении, и Уставом образовательных уч​реждений РД

1.2.  Настоящее Положение принимается на Педагогическом совете №2 от «__»  _____________2017 года Нижнеказанищенской средней школы №3 и утвержден  приказом дирек​тора Алыпкачевой У.А.
1.3.  Настоящее Положение регламентирует деятельность, определяет цели, задачи и основные направления работы музея.

1.4.   Музей традиционной культуры народов Дагестана  (Далее музей) является структурным подразделением образовательного учреждения, организуется по инициативе пе​дагогов, обучающихся и их родителей.
1.5. Музей создается в целях воспитания, обучения и развития обучающихся средствами музейной педагогики, этно​графический профиль музея определяется задачей реализации ре​гионально-национального компонента.

1.6. Деятельность школьного  музея основывается на принципах научности, системности, патриотизма и воспитывающего обучения.

1.7.  Школьный  музей руководствуется в своей деятельности Законами Российской Федерации, решениями Правительства Рос​сийской Федерации, решениями органов управления образованием и самоуправления всех уровней по вопросам образования и воспи​тания обучающихся, а также Уставом образовательного учреждения  и настоящим Положением.

1.8.  Школьный  музей является тематическим систематизиро​ванным собранием подлинных материалов по истории культуры и быта народов РД.

1.9.  Регистрация музея осуществляется в соответ​ствии с инструкцией о паспортизации музеев образовательных уч​реждений, утвержденной Министерством образования Российской Федерации. 

1.10.  Подлинные экспонаты, хранящиеся в фондах музея, имеют историко-культурную ценность и подлежат учету в установленном порядке.

2. Основные понятия
2.1.  Профиль музея — специализация музейного собрания и деятель​ности музея, обусловленная его связью с конкретной профильной дисциплиной, областью науки или искусства.

2.2.   Музейный предмет — памятник материальной или духовной культуры, объект природы, поступивший в музей и зафиксирован​ный в инвентарной книге.

2.3.  Музейное собрание - научно организованная совокупность му​зейных предметов и научно-вспомогательных материалов.

2.4.  Комплектование музейных фондов - деятельность музея по выяв​лению, сбору, учету и описанию музейных предметов.

2.5.  Книга поступлений — основной документ учета музейных экспо​натов.

2.6.  Экспозиция — выставленные на обозрение в определенной систе​ме музейные предметы (экспонаты).

3. Организация деятельности музея
3.1. Организация школьного  музея в образовательном учреждении  является результатом работы обучающихся и педагогов по изучению культуры и быта народов РД.

3.2.  Учредителем музея является МКОУ Нижнеказанищенская средняя школа №3. Основанием организации музея является решение педагогического совета №2 от  «__»  _____________2017 года Нижнеказанищенской средней школы №3  , учредительным доку​ментом — приказ о его организации, изданным руководителем образовательного учреждения Алыпкачевым У.А.

3.3.  Деятельность музея осуществляется на основе годового плана Нижнеказанищенской СОШ №3. План составлен руководителем музея Сайпуллаевым Ш.М утвержден директором образовательного учреждения.

3.4. Для осуществления своей деятельности школьный музей имеет:

- музейный актив из числа обучающихся, педагогов, родителей;

- собранные и зарегистрированные в книге поступлений (инвентарной книге) музейные предметы;

- музейные экспозиции;

- настоящее Положение;

- концепцию музея;

- образовательные программы, реализуемые на базе музея.

3.5.  Непосредственное руководство школьным музеем осуществляет руководитель музея, назначаемый директором школы. Руководи​тель музея непосредственно подчинен заместителю директора школы по воспитательной работе.

3.6. Текущую работу осуществляет Совет музея.

4. Цели и задачи школьного музея
Музей функционирует для достижения следую​щих целей и задач:

Цель — создание условий для формирования гражданского и на​ционального самосознания обучающихся, апробация путей, форм и средств по сохранению и возрождению традиционной культуры наро​дов РД, тех ее фрагментов, которые являются актуальными в со​временных условиях, как- то: праздничного календаря; художествен​ных традиций досуга; песенного, хореографического, декоративно-прикладного творчества, позволяющих создавать органичные комму​никативные связи между этническими сообществами.

Образовательные задачи:
-  формирование у воспитанников и обучающихся знаний и умений в области традиционной культуры;

-  приобщение к истории быта, традициям и обычаям народов, насе​ляющих РД;

-  утверждение в сознании учащихся коренного значения историче​ских связей с предшествующей жизнью России, своего народа, вос​приятие ими гражданских и патриотических идей, а также гуманисти​ческого сознания;

- формирование целостного мировоззрения; основ духовного, нравст​венного, научно-практического опыта учащихся;

- повышение уровня мотивации к обучению.

Воспитательные задачи:
- духовное, художественно-эстетическое воспитание на национальной основе;

-  развитие гражданских качеств, патриотического отношения к Рос​сии и своему краю, формирование личностно-ценностного отношения к культуре родного края, побуждение деятельной любви к родному месту жительства;

-  воспитание любви к родной природе, своему народу, его культур​ным традициям;

- укрепление семейных связей.

Развивающие задачи:
- развитие учебно-исследовательских навыков;

-  развитие стремления знать как можно больше о родной культуре, стимулирование самостоятельной познавательной активности;

- развитие творческих способностей;

Методические задачи:
-  определение предметного поля народной традиционной культуры вообще, и ее региональной специфики в частности;

-   разработка проектов, способствующих выявлению, хранению и трансляции народной культуры в современном образовательном про​странстве (конференций, семинаров, фестивалей, мастер-классов, празднично-обрядовых действий);

- разработка и подготовка к печати материалов, отражающих процесс деятельности по возрождению традиционной культуры.

5. Функции музея, направления деятельно​сти, содержание и формы работы
5.1. Функции музея

Основными функциями музея являются:

- документирование культуры и быта народов РД;

- осуществление музейными средствами деятельности по воспитанию, обучению, развитию, социализации обучающихся;

-  организация культурно-просветительской, методической, информа​ционной и иной деятельности, разрешенной законом;

- развитие детского самоуправления.

5.2. Основными направлениями деятельности являются:

-  учебное — проведение на базе музея уроков народоведения, исто​рии, литературы, ИЗО;

- организационно-техническое — создание и пополнение фондов;

-  методическое — внедрение различных форм музейной педагогики, подбор методической литературы, издание методической литературы;

- исследовательское: в рамках музея и на основе его экспонатов осу​ществляется исследовательская деятельность обучающихся по раз​личным вопросам культуры и быта народов РД;

- экскурсионное — проведение экскурсий;

- поисковое — организация и проведение мероприятий (в том числе и экспедиций) по сбору и обработке экспонатов для музея.

5.3. Формы работы

В своей работе музей использует следующие формы работы: экскурсии, уроки народоведения, истории, литерату​ры, ИЗО, мастер-классы, традиционные праздники, занятия дополни​тельного образования, лекции, встречи, посиделки.

5.4. Содержание деятельности

Содержание деятельности музея определяется образовательными программами, реализуемыми на базе музея.

6. Руководство деятельностью музея
6.1.  Общее руководство деятельностью музея осуществляет научно-методический совет образовательного учреждения.

6.2.  Непосредственное руководство практической деятельностью му​зея осуществляет руководитель музея, назначенный приказом по образовательному учреждению.

6.3.  Текущую работу музея осуществляет совет музея.

6.4. Руководитель проводит следующую работу:

- организует сбор, накопление, оформление материалов и документов для пополнения фондов школьного музея;

-  осуществляет поисковую работу по всем направлениям деятельно​сти школьного музея;

-  обеспечивает сохранность музейных материалов и документов, ве​дет инвентарную книгу школьного музея;

-  организует учет наличия, хранения, и движения музейных экспона​тов, их размещение в хранилищах;

- организует экскурсии по экспозиции музея, беседы, лекции;

-  сотрудничает с другими музеями города и общественными органи​зациями;

- разрабатывает перспективные и текущие планы работы музея.

- проводит декады, вечера, конкурсы, праздники, слеты, конференции и другие мероприятия.

6.5. Совет музея:

-  организует в установленном порядке научные связи, обмен выстав​ками с другими школьными и внешкольными музеями;

-  обеспечивает комплектование фондов музея, изучение и популяри​зацию их;

-  поддерживает постоянную связь с общественными организациями, предприятиями, учреждениями, учебными заведениями и другими организациями;

-  способствует развитию творческой инициативы обучающихся и ра​ботников школы;

- обеспечивает сохранность музейных ценностей;

-  проводит работу по совершенствованию и пополнению экспозиции новыми материалами;

- проводит научные исследования;

- организует экскурсионную и лекционную работу в музее;

-  осуществляет планирование тематических лекций, экскурсий, со​ставляет графики их проведения;

-  организует прием заявок на экскурсии, лекции и обеспечивает их экскурсоводами;

-  контролирует работу экскурсоводов, осуществляющих обзорные и тематические экскурсии по экспозициям музея;

- соблюдает правила по охране труда, технике безопасности и проти​вопожарной защите; следит за надлежащим санитарным состоянием помещения и фондов музея;

-  создает и обновляет экспозиции, стационарные и передвижные вы​ставки.

7. Учет и обеспечение сохранности фондов школьного музея

7.1.  Учет музейных предметов собрания музея осуществляется раз​дельно по основному и научно-вспомогательному фондам:

- учет музейных предметов основного фонда (подлинных памятников материальной и духовной культуры) осуществляется в книге поступ​лений музея;

-  учет научно-вспомогательных материалов (копий, макетов, диа​грамм и т. п.) осуществляется в книге учета научно-вспомогательного фонда.

7.2.  Закрепление музейных предметов и музейных коллекций в образовательном учреждения производится собственником в соответ​ствии с законодательством Российской Федерации на праве опера​тивного управления.

7.3. Ответственность за сохранность фондов музея несет руководитель образовательного учреждения 

7.4. Хранение в музее взрывоопасных, радиоактивных и иных предме​тов, угрожающих жизни и безопасности людей, категорически за​прещается.

7.5. Музейные предметы, сохранность которых не может быть обеспе​чена школьным музеем, должны быть переданы на хранение в ближайший или профильный государственный музей, архив.

8. Реорганизация (ликвидация) музея
Вопрос о реорганизации (ликвидации) музея, а также о судьбе его коллекций решается МКОУ Нижнеказанищенская СОШ№3 по согласованию с БРУО.
Нормативно - методические документы
по созданию Центров традиционной культуры народов Дагестана и краеведческих музеев в крупных образовательных учреждениях республики  (далее- музей)
Успешность деятельности руководителя школьного музея, показатель уровня его профессионализма во многом определяется знанием нормативных документов различного уровня и умением применять их в повседневных практических ситуациях.

Нормативные документы регулируют жизнедеятельность школьного музея.

1. Закон об образовании  в Российской Федерации
2. Федеральный Закон «О музейном фонде Российской Федерации и музеях в Российской Федерации»
3.Постановление Правительства Российской Федерации от 12 февраля 1998 г. № 179" Об утверждении положений о музейном фонде Российской Федерации, о государственном каталоге музейного фонда Российской Федерации, о лицензировании деятельности музеев в Российской Федерации"
4. Письмо Министерства образования РФ от 12.03.2003г. № 28-51-181/16 Приложение к письму Минобразования России от 12.03.2003 г. № 28-51-181/16 «Примерное положение о музее образовательного учреждения (школьном музее)»
5. Распоряжение Правительства РФ от 04.09.2014 г. № 1726-р «Об утверждении Концепции развития дополнительного образования детей»;
6. Распоряжение Правительства РФ от 24.04.2015 г.  № 729-р «Об утверждении плана мероприятий на 2015 — 2020 годы по реализации  Концепции развития дополнительного образования детей»;
7. Распоряжение Правительства РФ от 29.05.2015 г. № 996-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»;
8.  Концепция развития музейной деятельности в Российской Федерации на период до 2020 года от 07 февраля 2013 года №3
9. Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от8 сентября 2015 г. N 613 н «Об утверждении профессионального стандарта "педагог дополнительного образования детей и взрослых"
10. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 29 августа 2013 г. N 1008 г. Москва "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам"
11. Разъяснения к приказу Минобрнауки от 29 августа 2013 г. N 1008 "Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам"
12. Постановление Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2015 г. № 1493 «О государственной программе «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016 - 2020 годы» 
14. Методические рекомендации по организации деятельности школьных музеев и развитию детских краеведческих объединений
Иные распорядительные и нормативные документы системы российского образования по вопросам воспитания и дополнительного образования.

 Документы по  созданию музея традиционной культуры народов Дагестана  в Нижнеказанищенской средней школе №3
1. Учредительные  документы
1.1  Положение (Устав) школьного музея с приложениями:

               - Положение о совете.

               - Положение о попечительском совете (при наличии)

               1.2  Приказ о создании созданию музея . 

1.3  Приказ о назначении руководителя, должностные инструкции работников музея. 

1.4  Свидетельство  (паспорт) школьного музея традиционной культуры народов Дагестана 

1.5  Договора.

Министерство образования и науки РД

ПАСПОРТ
музея МКОУ Нижнеказанищенской СОШ№3
Музей традиционной культуры народов Дагестана 

Муниципальное  казенное общеобразовательное учреждение

«Нижнеказанищенская средняя общеобразовательная школа №3» 

Буйнакского района РД

368205 РД Буйнакский район. Сел.Н-Казанище. 
адрес электронной почты shkolank3@yandex.ru
сайт в Интернете http://nkazanishe3.dagschool.com/muzey_tradicionnoy_kulturi_na.php
дата открытия музея- сентябрь 2017.
Директор МКОУ Нижнеказанищенской СОШ№3 Алыпкачева Умрагиль Алыпкачевна
Руководитель музея Сайпуллаева Шаим Магомедовна-учитель истории и обществознания, образование-высшее,  квалификационная категория-высшая, педагогический стаж-47года  и стаж: работы в данной должности-44 года.
Актив музея : Османова Дженнет-8 а класс,

                        Бамматова Дженнет- 8 а класс,

                        Батырмурзаев Абдурахман- 8 а класс,

                       Абдулова С.М.- учитель истории,

                       Минатуллаева П.М.- родитель.

                        Характеристика музея:

 Помещение: музей занимает уголок в кабинете истории. Соблюдается световой и температурный режим, влажность. Экспонаты размещены на витринах, стеллажах.

Руководитель музея Сайпуллаева Ш.М. – учитель истории. В совет музея входит 3 человек, которые отвечают за работу 5 отделов: 

1. лекторская группа; 

2. экскурсионная группа; 

3. отдел корреспонденций;

 4.  исследовательская группа; 

5. художественно – оформительская группа; 

В совет музея входит 2 учителей, 3 учащихся. Актив музея состоит из 3 учащихся школы.

Имеются соответствующие документы, связанные с развитием музея:

1.      Приказ № о создании музея;

2.      Инвентарная книга;

3.      Акты приема-выдачи.

7.      Описи к актам.

8.      План работы совета музея;

9.  Протоколы заседаний совета музея;

10.  Журнал учета мероприятий;

11.  Книга отзывов;

12.  Методические разработки;

13.  Перечень тем экскурсий и мероприятий.

Учетная карта музея

Наименование музея: «Моя малая родина – село Нижнее Казанище».

Профиль музея: историко-краеведческий.

Образовательное учреждение: МКОУ  Нижнеказанищенская СОШ№3.

Директор ОУ: Алыпкачева У.А..

Зам. директора по учебно-воспитательной работе: Абдулмеджидова Х.М.

Почтовый адрес: 368205 РД Буйнакский район, сел Нижнее Казанище 

Дата создания музея: 01.10.2017 года.

Работа ведется по многим направлениям.

Направление:

Моя малая Родина – село Нижнее Казанищео (проведение обзорных тематических экскурсий).

Направление «Этнография».

Направление «Истории школы».

Сбор материалов и ведение летописи школы. 

Направление «Память».

Военные фотографии, фотографии участников Великой Отечественной войны, творческие работы «Великая Отечественная война в моей родословной», «Дети войны», «Во время войны – они были подростками». Фотографии участников современных войн (Чечни, Афганистана).

Направление «Патриот». Направление «Педагоги-ветераны»  Направление «Выпускники»
Исследовательские работы «Моя родословная»; «Одежда первой половины Х1Х века»; «Быт в первой половине ХХ века»; «Как это было».

Направление «Природа края».

(Земельные ресурсы, состояние почв, воздуха, воды)

  Основная функция музея - поисковая работа членами детского актива школы. Собранные материалы постоянно пополняются. Сбор материалов для школьного музея подчиняются учебно-воспитательным  задачам, стоящим перед школой, помогают учащимся легче осмысливать историю села, края.

В музее все предназначено для учащихся и в основном создано их руками. Экспонаты в школьном музее – это наглядные пособия для уроков. Экспозиции в школьном музее построены так, чтобы удобно было проводить занятия с учащимися.

Основная задача – учет и хранение собранных документов, предметов, материалов, их научная проверка, систематизация и методическая отработка.

После открытия музея экспозиции продолжают пополняться. Материалы для музея представляют: фотоматериалы, документальные и письменные источники, предметы старинного быта (одежда, домашняя утварь, мебель, украшения, игрушки), орудия труда.

С момента образования музея заведена книга учета экспонатов, в которой заполняются следующие графы:

1.      Номер по порядку;

2.      Дата записи;

3.      Время, источник и способ поступления;

4.      Наименование и краткое описание предметов;

5.      Количество предметов;

6.      Материал и техника изготовления;

7.      Размер и вес;

8.      Сохранность;

9.      Примечание.

Записи в книге учета делаются своевременно в момент поступления экспонатов по акту.

Условия хранения соответствуют требованиям по организации хранения фондов музея.
                                                                                                      УТВЕРЖДАЮ:

                                                                                          Директор МКОУ Н-Каз СОШ №3
                                                                                               У.А.Алыпкачева
                                                                                                      «1»_октября_2017   г.
Функциональные обязанности руководителя музея традиционной культуры народов Дагестана 
Руководитель школьного музея             обязан:

1.    Разрабатывать программу работы школьного музея.

2.    Организовывать работу совета музея, детского актива музея.

3.    Осуществлять контроль за работой поисковых групп.

4.    Обеспечивать методическую помощь в проведении ученических конференций, связанных с музеем .

5.    Координировать работу лекторской группы детского актива музея.

6.    Обеспечивать сохранность и учет Фонда музея.

7.    Обеспечивать проведение экскурсий и лекций в музее.

8.    Согласовывать встречи с ветеранами педагогического труда и ве​теранами Великой отечественной войны.

С функциональными

обязанностями ознакомлен(а)

«____» ______________ 2017г                                         / Сайпуллаева Ш.М./ 

                            

Программа музея традиционной культуры народов Дагестана 

 МКОУ «Нижнеказанищенская средняя школа №3»
Поисково-собирательная работа и работа с музейным фондом

1. Инвентаризация имеющихся музейных предметов.

2. Создание инвентарной книги поступлений музейных предметов на постоянное хранение.

3. Систематизация музейных предметов по разделам и по темам.

4.  Поиск и пополнение музейного фонда музейными предметами. 

5. Сбор предметов старинного быта, документов, фотографий, изделий, связанных с народным творчеством, ремеслом, военными действиями.

6.  Создание условий для хранения экспонатов.

Работа с активом музея

1. Обучение актива основам музееведения.

2. Распределение между активистами музея определенных участков работы.

3. Совместная практическая и теоретическая работа в музее.

4. Совместное совершенствование содержания музейной комнаты и музейной работы.

5. Участие в издательской деятельности.

Поисковая научно-исследовательская работа

1. Поиск адресов и сбор информации о выпускниках школы.

2. Поиск адресов и сбор информации о бывших учителях школы.

3. Организация проектной деятельности по созданию летописи школы.

4. Накапливание материалов по истории и этнографии родного края.

5. Написание рефератов учащимися на темы, связанные с историей, традиционной культурой, бытом, языком народа.

6. Собирание произведений фольклора: народных песен, частушек, сказок, загадок, пословиц, прибауток.

7. Запись народных праздников, обрядов, обычаев, суеверий.

8. Создание видео- и мультимедийных творческих проектов и сайта музея.

9. Результаты исследований представлять на городские, краевые научно-практические конференции.

Экскурсионно-просветительская работа

1. Организация постоянных (с изменением и дополнением) и временных выставок и экспозиций музейных предметов, литературы, тематических материалов, творчества и достижений учащихся, родителей, учителей.

2. Проведение экскурсий, бесед, музейных уроков, устных журналов, классных часов, театрализованных представлений.

3. Встречи с ветеранами Великой Отечественной войны и других войн, краеведами, поэтами, художниками, другими интересными людьми 

4. Дни открытых дверей.

5. Творческие отчеты.

6. Использование музейных предметов на уроках и во внеклассной работе.

Творческая работа

1. Проведение в музее занятий кружков, мастерских, связанных с краеведением, рукоделием.

2. Организация выставок творческих работ учащихся, их достижений.

3. Привлечение учащихся для демонстрации в музее поделок, сделанных на занятиях рукотворного мастерства.

4. Участие в краеведческих конкурсах, викторинах, олимпиадах и других мероприятиях школы, города, края.

Организационная работа

1. Создание актива музея.

2. Планирование работы музея.

3. Создание творческих групп.

4. Составление программы исследовательской деятельности.

5. Организация встреч, поздравлений ветеранов, досуговой деятельности учащихся.

6. Оснащение и оборудование школьного музея.

Методическая и консультативная работа

1. Составление лекций, бесед, тематических карточек, ведение документации.

2. Обучение и подготовка активистов музея для проведения экскурсий.

3. Консультации, практические занятия по работе с рефератами, проведению мероприятий и уроков с краеведческой тематикой, составлению программ.

4. Постоянное пополнение музейной библиотеки, тематических папок с материалами.

5. Сотрудничество с музеями, архивами, учреждениями дополнительного образования, библиотеками. Обмен опытом с музеями других школ.

6. Целенаправленное использование материалов курсов, конференций, семинаров в работе школьного музея.

Материально-техническая база

1. Изготовление стендов, витрин, макетов.

2. Ремонтные и технические работы.

3. Приобретение технических и канцелярских средств.

5. Реализация программы

1. уроки  истории, литературы, музыки, изобразительного искусства;

2. интегрированные уроки;

3. уроки технического и художественного труда;

4. школьные традиции;

5. краеведческие экскурсии и походы;

6. организация свободного времени подростков.

6. Основные блоки программы.

        Программа рассчитана не только на деятельность учащихся в самом музее, но и дает возможность классным руководителям, учителям школы формировать достаточно высокую духовную культуру учащихся. Программа предлагает вести работу по 5-ти блокам, содержание которых усложняется по мере взросления учеников.

        Это следующие блоки:

        - «Неиссякаемый источник»

        - «Родные истоки»

        - «Истоки добра и милосердия»

        - «Родословные истоки»

        - «Истоки славы и доблести»

I.   Неиссякаемый источник.

        Задачи:

· использование фольклора в воспитании любви к Родине;

· воспитание на традициях русской культуры;

· развитие творческой деятельности учащихся;

· развитие   познавательного   интереса   к   окружающей   жизни,   родной природе;

· воспитание любви к родному дому, месту, где родился и живешь.

        Знания:

        - знать устный народный фольклор: сказки, загадки, былины, пословицы, поговорки;

        - знать догестанские народные песни, попевки, потешки; народные инструменты;

        - знать народную игрушку;

        - знать народные ремесла;

        - знать народные игры;

        - знать народные приметы;

        - знать природу родного края;

        - знать лекарственные травы;

        - знать основы экологической культуры.

        Умения:

        - уметь выполнять общественные обязанности;

        - уметь охранять родную природу;

        - уметь инсценировать сказки;

    - уметь применять в своей речи русские пословицы, поговорки, афоризмы, крылатые выражения;

        - уметь обсуждать прочитанную книгу об истории нашего народа.

        Действия:

        -собирать и пропагандировать детский фольклор;

        -выпускать народный календарь;

        -проводить тематические недели: «масленичную», «святочную»;

        -возрождать народные обычаи, ремесла;

        -участвовать в национальных праздниках и обрядах;

        -участвовать в озеленении класса, школы, микрорайона;

        -посещать музеи, участвовать в экскурсиях по городу;

        -правильно вести себя на природе.

        Возможные формы работы:

        - конкурсы, фестивали народного фольклора;

        - народные праздники;

        - праздник народной песни и частушки;

        - сказочный фестиваль «Сказка - ложь, да в ней намек...»;

        - викторина «Пословица - всем углам помощница»;

        - конкурс чтецов 

        - выставка «Народные умельцы»;

        - праздник «Забавные народные игры».

II.      Родные истоки.

        Задачи:

развитие потребности к изучению истории;

воспитание   гордости  за родной край, уважения к его истории и жителям;

изучение и освоение национальных традиций  ;

формирование национальной гордости за свою «малую» родину, уважение к традициям, быту, культуре своих предков.

        Знания:

        - знать, чем живет наша «малая» родина;

        - знать и чтить символы РД и РФ ;

        - знать историю РД и РФ;

        - знать исторические памятники воинской славы;

        - знать народный календарь; 

        - знать земляков,  прославивших нашу землю своими достижениями в области науки, культуры, искусства;

        - знать музеи РД.

        Умения:

        - уметь рассказать об истории края, его традициях, нравах и обычаях;

        - уметь рассказать о выдающихся земляках;

        - уметь рассказать о памятниках РД;

        - уметь уважать историю своего края, ее традиции, нравы и обычаи;

        - уметь составлять народный календарь;

        Действия:

        - знакомиться с жизнью и деятельностью почетных граждан а воинской славы РД и знатных людей своего города района;

        - участвовать в операциях, акциях;

        - участвовать в экскурсиях по родным местам;

        - проявлять уважение к традициям «малой» родины;

        - помогать в сборе материалов о своей малой Родине.

        Возможные формы работы:

        - устный журнал «Наши земляки»;

        - встречи со знаменитыми земляками;

        - викторины  «Живут герои среди нас», «Знай и люби свой край родной»;

        - посещение театров, музеев, выставок и др.

III.    Истоки добра и милосердия.

        Задачи:

- воспитание человека гуманного, сочетающего в себе любовь к людям, милосердие, доброту, способность к сопереживанию;

- развитие детской инициативы по оказанию помощи нуждающимся в их заботе и внимании;

- воспитание  уважения  к  культурному  наследию,   к  людям  старшего поколения.

               Знания:

        - знать понятие альтруизма;

        - знать ветеранов Великой отечественной войны микрорайона школы;

        - знать проблемы ветеранов;

        - знать правила общения и основы культуры поведения человека;

        - знать историю школы и ее традиции;

        - знать ценности общественной жизни

        Умения:

        - уметь быть терпимым к другим людям;

        - уметь оказать помощь престарелым и одиноким людям, ветеранам и инвалидам войн;

        - уметь утверждать в повседневной жизни правду, доброту, красоту;

        - уметь сострадать, сопереживать;

        - уметь поддерживать добрые и уважительные отношения;

        - уметь дружить;

        - уметь рассказать о школе и провести экскурсию по школе;

        - уметь организовать шефскую работу с младшими школьниками.

        Действия:

        - оказывать помощь родным и близким; больным, инвалидам и младшим;

        - шефствовать над ветеранами Великой Отечественной войны и труда;

        - поздравлять ветеранов микрорайона школы с памятными датами;

        - организовывать встречи с ветеранами войн и труда;

        - участвовать в ярмарках-продажах поделок,  изготовленных своими руками;

        - участвовать в благотворительных акциях;

        - проводить поиск ветеранов войн и труда, живущих в микрорайоне школы.

        Возможные формы работы.

        - операция «Ветеран живет рядом с нами», «Подарок ветерану», «Письмо солдату» и др.;

        - уроки добра и красоты;

        - «День добрых сюрпризов»;

        - акции «Ветеранам нашу заботу», «Милосердие», «Сумка дружбы» и др.;

        - конкурс сочинений «Орден в твоем доме»;

        - чествование ветеранов войны;

        - месячник «Помните, ребята!»;

        - праздники «Мир дому твоему», «Поклонимся великим тем годам» и др.

IV. Родословные истоки.

        Задачи:

формирование   у  учащихся   чувства  долга  перед   родными,   семьей, родиной;

воспитание ответственности за благополучие и безопасность своей семьи;

развитие творческой деятельности учащихся;

развитие потребности к изучению родословной своей семьи;

        Знания:

        - знать биографии своих родителей, предков, родословную;

        - знать проблемы и заботы семьи; знать культуру семейных отношений;

        - знать семейные законы и обычаи;

        - знать увлечения и интересы своих родных;

        - знать о членах семьи - участниках ВОВ;

      - знать историю людей, которые жили до тебя на земле, дорожить историей своей семьи.

        Умения:

        - уметь интересоваться жизнью близких и заботиться о них;      

        - уметь рассказать о своей семье, родственниках;

        - уметь поддерживать добрые и уважительные отношения;

        - уметь рассказать о профессиях своих родителей;

        - уметь рассказать о своих прабабушках и прадедушках -   участниках военных

        действий.

        Действия:

        - оказывать помощь родным и близким;

        - сохранять семейные традиции, передавать их своим детям;

        - создавать семейную летопись; принимать гостей семьи;

        - организовывать досуг семьи.

        Возможные формы работы:

        - конкурс знатоков истории;

        - конкурс сочинений «Орден в твоем доме»;

        - фестиваль семейных ансамблей;

        - «Путешествие в прошлое»;

        - «Приглашение к чаю»;

        

V. Истоки славы и доблести.

             Задачи:

· воспитание чувства гордости за Отчизну и желания его процветания;

· формирование национального самосознания, лучших черт национального характера;

· осознание учащихся причастности к судьбе Отечества, его прошлому, настоящему, будущему;

· привлечение учащихся к поисковой и научно-исследовательской работе;

· использование всех возможных средств воспитания учащихся в духе верности духовным традициям России;

· воспитание понимания Отечества как непреходящей ценности, связи с предыдущими поколениями;

· воспитание готовности к защите своей Родины, подготовка к служению Отечеству.

         Знания:

        - знать военную и трудовую историю Отечества;

        - знать символы, святыни, людей, прославивших государство;

        - знать культурные центры и достопримечательности родного края;

        - знать священные обязанности защитника Отечества.

        Умения:

        - уметь гордиться Родиной, заботиться о ней;

        - уметь трудиться на благо Родины;

        - беречь и продолжать традиции;

        - уметь проводить экскурсии в школьном музее;

        - уметь заниматься исследовательской работой;

        - уметь понимать истинную красоту и художественную ценность произведений народного творчества;

        - уметь защищать Отечество;

        - уметь приносить пользу своему Отечеству;

        - уметь отстаивать честь и достоинство Родины;

        - уметь анализировать и оценивать происходящие события;

        - уметь пропагандировать культуру своего народа и уважать традиции других наций.

               Действия:

        - проводить культурно-просветительскую работу;

        - участвовать в охране памятников истории и культуры;

        - проводить экскурсию по городу;

        - проводить поиск и пополнение фондов школьного музея;

        - способствовать углублению и расширению школьного музея;  

        - заниматься исследованиями по проблемам войны и мира;

        - участвовать в походах по местам героического прошлого;

        - способствовать превращению школьного  музея  в  центр  гражданско-патриотического воспитания учащихся;  

        - проектировать свое будущее в системе будущего страны;  

        - вести беседы, диспуты, дискуссии о происходящих событиях в стране и за рубежом;

        - проводить встречи-диалоги с ветеранами;

        - овладевать   умениями   гражданской   обороны;  

        - навыками   начальной военной подготовки;

        - готовиться к службе в армии РФ.

        Возможные формы работы:

        - уроки мужества «Себя в бою не пожалел, а Родину сберег»;

        - рыцарский турнир «Парни на все 100!»;

        - историко-познавательная игра «Эпоха»;

        - военно-спортивная игра «Тропа к генералу»;

        - слет мальчишек «Чтоб защитником стать»;

    - спортивно-познавательная игра «Не перевелись еще богатыри на земле русской»;  

        - школа будущих командиров;

        - вечер-встреча поколений;

        - исследовательский поход «По улицам и переулкам истории родного края»;  

        - научно-исследовательские работы «Великие имена России»;

        - сборник путевых рисунков, фотографий «История, природа и люди - все в памяти  моей»;

        - фестиваль патриотической песни «Я люблю тебя, Россия!», конкурс живописи и плаката «Мне без тебя, Россия, не прожить»;

        - выпуск боевых листков «Юность в солдатской шинели»;

        - День науки;

        - исторический вечер «Овеян славою флаг наш»;

        - почетный караул у Вечного огня.

7. Критерии оценки результатов реализации программы.

        Результаты    будут    отслеживаться    классными    руководителями, учителями, психологом, руководителем музея:

диагностика    реализации    программы    осуществляется    с    помощью разнообразных методов:

        - собеседования с учащимися;

        - наблюдения;

        - анкетирования;

        -метода самооценки;

ведение «Книги отзывов»;

систематические публикации материалов на сайте школы;

творческие отчеты;

фотовыставки, аудио- и видеозаписи.

        Критерии:

Сформированность

· положительной мотивации на развитие у учащихся патриотических чувств.

· познавательной активности учащихся.

· основных ценностных отношений.

· потребности вести поисковую, краеведческую работу.

· готовности защищать Отечество.

· чувств сострадания и сопереживания.

· отношения к окружающей действительности.

Сведения о музее традиционной культуры народов Дагестана 
 МКОУ «Нижнеказанищенская средняя школа №3»
Буйнакского района на 01.10.2017 г.
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